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Le mot du Président du CESGR

Mesdames et Messieurs

notre Grande Région est unique en Europe. Cing pays offrent dans un environnement proche
un potentiel particulier dans les domaines économique, social et culturel, que nous devons
exploiter de maniére plus intensive !

Ce nouveau rapport sur la situation économique et sociale de la Grande Région en 2023/24
est unique en son genre et constitue une base solide pour de nombreuses pistes d'optimisa-
tion. Les champs thématiques présentés dans le catalogue d'indicateurs, a savoir la démogra-
phie, I'économie, I'emploi et le marché du travail ainsi que I'éducation et les conditions de vie,
permettent, grace a la présentation de données a I'échelle de la Grande Région, une compa-
raison unigue au niveau national et européen. La mise & jour continue des indicateurs revét
une importance particuliere, car elle permet d'observer a long terme les évolutions au niveau
régional et grand-régional.

La situation des jeunes dans la Grande Région est extrémement importante et sera exami-
née de plus prés dans le présent theme phare, a la demande de la présidence rhénan-palatine.
Outre la migration, la génération suivante constitue le facteur décisif en cette période de chan-
gement démographique. Il s'agit également de l'intégration, de la promotion linguistique et de
la possibilité de reconnaitre simplement les qualifications internationales. En somme, I'éduca-
tion, la formation et la mobilité constituent la base de la prévention des désavantages sociaux.
Dans ce contexte, la situation des jeunes qui ne sont ni en emploi ni en formation, le groupe
dit des NEET, mérite une attention particuliere. Ce n'est pas seulement en temps de crise que
les jeunes ont besoin d'un soutien particulier pour trouver leur place dans la société. Le poten-
tiel des générations futures ne doit pas non plus étre négligé au regard de la pénurie de main-
d'ceuvre qualifiée et des changements démographiques.

L'attractivité de la Grande Région avec ses possibilités uniques, en particulier pour les jeunes,
doit étre mise en avant et rendue beaucoup plus visible. Les projets transfrontaliers, les offres
particulieres pour les jeunes, les possibilités de formation et les projets d'‘échanges scolaires
ou linguistiques sont trés importants, notamment dans les régions frontaliéres, et sont présen-
tés ici.

Je vous recommande donc vivement la lecture de ce rapport particulier sur la situation écono-
mique et sociale de la Grande Région en 2023/24 sous la présidence de la Rhénanie-Palatinat
tant comme base d'orientation que de pistes de solutions.

Je remercie trés chaleureusement le réseau des instituts spécialisés de I'Observatoire Inter-
régional du marché de 'Emploi (IBA-OIE) et toutes les personnalités qui ont collaboré et con-
tribué avec beaucoup d'engagement a ce rapport extrémement complet.

Rudi Mller
Président du CESGR 2023-2024

Comité économique et social de la Grande Région — CESGR

Maison de la Grande Région
11, Boulevard J. F. Kennedy | L-4170 Esch-sur-Alzette

Mail : cesgr@cesgr.etat.lu | Internet: www.granderegion.net
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Geleitwort des Prasidenten des WSAGR

Sehr geehrte Damen und Herren,

unsere Grof3region ist einmalig in Europa. Funf Lander bieten in unmittelbarer Nahe ein
besonderes Potenzial im wirtschaftlichen, sozialen und kulturellen Bereich, das wir viel
intensiver nutzen missen!

Dieser neue Bericht zur wirtschaftlichen und sozialen Lage der GrofRregion 2023/24 ist
einzigartig und eine besondere Grundlage fur viele Optimierungsansatze. Die im
Indikatorenkatalog dargestellten Themenfelder Demographie, Wirtschaft, Beschaftigung und
Arbeitsmarkt sowie Bildung und Lebensbedingungen ermdglichen durch die Prasentation von
grol3regionalen Daten einen einzigartigen Vergleich auf nationaler und européischer Ebene.
Von besonderer Bedeutung ist die kontinuierliche Fortschreibung der Indikatoren, denn diese
erlaubt eine langfristige Beobachtung der Entwicklungen auf regionaler sowie grof3regionaler
Ebene.

Die Situation der Jugend in der GroRregion ist aul3erst wichtig und wird in dem vorliegenden
Sonderthema im Auftrag der rheinland-pféalzischen Préasidentschaft naher beleuchtet. Die
nachkommende Generation ist neben der Migration der entscheidende Faktor in Zeiten des
demographischen Wandels. Dabei handelt es sich auch um Integration, sprachliche Forderung
und die unkomplizierte Mdglichkeit der Anerkennung von internationalen Qualifikationen.
Kompakt gesehen bieten Bildung, Ausbildung und Mobilitat die Grundlage zur Pravention von
sozialer Benachteiligung. In diesem Zusammenhang verdient die Situation der jungen
Menschen, die sich weder in Arbeit noch in Ausbildung befinden, die sogenannte Gruppe der
NEET, besondere Beachtung. Nicht nur in Krisenzeiten bedurfen junge Menschen besonderer
Unterstitzung, um ihren Platz in der Gesellschaft finden. Auch im Hinblick auf den
Fachkraftemangel und den demografischen Wandel darf das Potenzial der nachkommenden
Generationen nicht vernachlassigt werden.

Die Attraktivitat der Grof3region mit ihren einzigartigen Moglichkeiten, insbesondere fir junge
Menschen, muss wesentlich starker hervorgehoben werden und sehr viel starker sichtbar
werden. Grenzlberschreitende Projekte, besondere Angebote fir junge Menschen,
Ausbildungsmaglichkeiten und schulische oder sprachliche Austausch-Projekte sind gerade in
Grenzregionen sehr wichtig und werden hier dargestellt.

So lege ich Ihnen diesen besonderen Bericht zur wirtschaftlichen und sozialen Lage der Grol3-
region 2023/24 unter rheinland-pfalzischer Prasidentschaft als Orientierungsgrundlage und fur
Ldsungsansatze sehr ans Herz.

Ich bedanke mich sehr herzlich bei dem Netzwerk der Fachinstitute der Interregionalen Ar-
beitsmarktbeobachtungsstelle (IBA-OIE) und allen Personlichkeiten, die mit groRem Engage-
ment an diesem aufierst umfangreichen Bericht mit- und zugearbeitet haben.

Rudi Miller Wirtschafts- und Sozialausschuss der GroRregion - WSAGR
Prasident des WSAGR 2023-2024

Haus der Grofregion
11, Boulevard J. F. Kennedy | L-4170 Esch-sur-Alzette

E-Mail: cesgr@cesgr.etat.lu | Internet: www.granderegion.net
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Remarques préliminaires

Pour la dixiéme fois le réseau des instituts spécialisés de I'Observatoire Interrégional du marché
de 'Emploi (IBA-OIE) a le plaisir de pouvoir vous présenter Le rapport sur la situation écono-
mique et sociale de la Grande Région. Commandé par la présidence rhénan-palatine du 19¢
Sommet de la Grande Région pour le Comité économique et social de la Grande Région, le
rapport s'inscrit dans le prolongement des rapports des présidences précédentes. Ces dernieres
années, le rapport du CESGR a pu s'établir comme instrument d’analyse important. Le rapport
avait et a toujours pour principal objectif de présenter sous une forme synthétique les informations
les plus pertinentes sur la situation socio-économique de la Grande Région et de placer cette
région frontaliere dans le contexte européen.

La premiere partie du rapport consiste en un catalogue d’indicateurs statistiques et quantita-
tifs. Celui-ci couvre une multitude de thémes, illustrés par un graphique ou une carte et expliqués
par un texte court. En général, les indicateurs permettent de tirer des enseignements comparatifs
entre les régions et d'identifier les évolutions au fil du temps. Le rapport se décline en cing grands
volets thématiques : Population, Economie, Emploi et marché du travail, Education ainsi que
Conditions de vie. L'équipe de 'BA-OIE a fait en sorte d’'actualiser le plus possible les indica-
teurs ; toutefois, dans le cas d'analyses transfrontaliéres, les données comparables ne sont pas
publiées a la méme fréquence et les effets de la pandémie ont également perturbé la disponibilité
des données. Grace a la riche expérience du réseau des instituts de I'IBA-OIE acquise dans le
cadre des rapports sur le marché de I'emploi dans la Grande Région publiés ces derniéres années,
il a été possible de présenter (pour une grande partie) des données de 2023.

La deuxiéme partie du rapport est consacrée a « La situation des jeunes en Grande Région ».
Le theme-phare présente pour le groupe des jeunes agés de 15 a 24 ans des indicateurs statis-
tigues actuels sur I'évolution démographique, la situation sur le marché de I'emploi et la mobilité
frontaliere. Une attention particuliere est accordée au groupe des NEET. A la suite de I'examen
de la situation en matiere de formation, les dispositions relatives au salaire minimum pour les
jeunes sont également abordées. Un troisieme chapitre met en lumiere les offres au sein de la
Grande Région pour les jeunes dans les circonstances les plus diverses. La mise en ceuvre de la
garantie européenne pour la jeunesse dans la Grande Région ainsi que les offres de support des
régions donnent une image des multiples possibilités qu'offre I'espace de coopération. Par la
suite, des projets transfrontaliers pour les jeunes dans la Grande Région sont présentés a titre
d'exemple afin de souligner l'attrait particulier de la région frontaliére pour les jeunes.

Nous remercions le Comité Economique et Social de la Grande Région et son Président, Rudi
Mueller, pour leur confiance et leur intérét pour nos travaux. Pour la bonne collaboration, nous
tenons a remercier spécialement le SIG-GR, qui a réalisé pour nous de hombreuses cartes. La
collaboration avec le groupe de travail 2 (marché du travail), présidé par Thomas Otto, a permis
de présenter lindicateur « Compétitivité régionale ». Nous remercions tout particulierement les
membres du groupe de suivi du CESGR et sa présidente Carina Webel pour sa confiance, son
accompagnement constructif et son soutien conséquent.

Sarrebruck, octobre 2024
Le réseau des instituts spécialisés de I'Observatoire interrégional du marché de I'emploi
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Vorwort

Zum zehnten Mal hat das Netzwerk der Fachinstitute der Interregionalen Arbeitsmarktbeobach-
tungsstelle (IBA-OIE) das Vergniigen, Ihnen den Bericht zur wirtschaftlichen und sozialen Lage
der Grofregion vorlegen zu dirfen. Im Auftrag der rheinland-pfalzischen Prasidentschaft des 19.
Gipfels der Grof3region fir den Wirtschafts- und Sozialausschuss fiihrt der aktuelle Bericht die Be-
richterstattung unter den vorherigen Prasidentschaften fort. Der WSAGR-Bericht konnte sich in den
letzten Jahren als wichtiges Analyseelement etablieren. Hauptanliegen der Berichterstattung war
und bleibt es, in konzentrierter Form die relevantesten Informationen zur wirtschaftlichen und sozia-
len Lage in der GrofR3region zu prasentieren sowie diese Grenzregion in den europaischen Kontext
zu stellen.

Den ersten Teil des Berichts bildet ein statistisch-quantitativer Indikatorenkatalog aus einer Viel-
zahl von Themenfeldern, illustriert anhand einer Graphik oder Karte und in einem kurzen Text zwei-
sprachig erlautert. Wie gewohnt lassen diese Indikatoren in der Regel interregional vergleichende
Aussagen zu und zeigen Anderungen im Zeitverlauf auf. Der Katalog gliedert sich in fiinf gro3e The-
menbereiche: Bevolkerung, Wirtschaft, Beschéaftigung und Arbeitsmarkt, Bildung sowie Le-
bensbedingungen. Das Bearbeitungsteam hat sich dabei um eine gro3tmdgliche Aktualitat be-
muiht; allerdings sind bei grenziiberschreitenden Analysen vergleichbare Daten nur mit gewissen
zeitlichen Verzdgerungen verfligbar und der Einschnitt durch die Gesundheitskrise macht sich auch
in der Vergleichbarkeit der Datenlage bemerkbar. Dank des grofRen Erfahrungsschatzes des Netz-
werks der Fachinstitute der IBA-OIE im Zuge der kontinuierlichen Berichterstattungen in den zuriick-
liegenden Jahren ist es jedoch weitgehend gelungen, Entwicklungen weitestgehend bis zum Jahr
2023 zu berticksichtigen.

Im zweiten Teil widmen wir uns der ,, Situation der Jugend in der GroR3region“. Das vorliegende
Sonderthema prasentiert fir die Gruppe der jungen Menschen im Alter von 15 bis 24 Jahren aktuelle,
statistische Indikatoren zur demografischen Entwicklung, der Lage auf dem Arbeitsmarkt und den
Pendlerbewegungen. Ein besonderes Augenmerk wird auf die Gruppe der sogenannten NEET ge-
legt und nach Betrachtung der Bildungslage wird auch auf die Mindestlohnregelungen fur junge Men-
schen eingegangen. Ein drittes Kapitel beleuchtet die Angebote innerhalb der Grol3region fir junge
Menschen in den unterschiedlichsten Ausgangslagen. Die Umsetzung der européaischen Jugendga-
rantie in der Grol3region sowie Unterstitzungsangebote der Regionen geben ein Abbild der vielfalti-
gen Moglichkeiten, die der Kooperationsraum bietet. Im Anschluss werden exemplarisch grenziiber-
schreitende Projekte fiir die Jugend in der Grof3region vorgestellt, um die besondere Attraktivitat der
Grenzregion fur junge Menschen hervorzuheben.

Wir danken dem Wirtschafts- und Sozialausschuss der Grof3region und seinem Préasidenten Rudi
Muiller fir das Vertrauen und das grol3e Interesse an unserer Arbeit. Fir die gute Zusammenarbeit
mochten wir uns ausdriicklich beim GIS-GR bedanken, das fiir uns zahlreiche Karten erstellt hat.
Dank der Zusammenarbeit mit der Arbeitsgruppe 2 (Arbeitsmarkt) unter dem Vorsitz von Thomas
Otto konnte die Darstellung des Indikators ,,Regionale Wettbewerbsfahigkeit‘ ermdglich werden. Un-
ser besonderer Dank gilt den Mitgliedern der WSAGR-Begleitgruppe und ihrer Vorsitzenden Carina
Webel flr ihr Vertrauen, die konstruktive Begleitung und konsequente Unterstitzung.

Saarbricken, im Oktober 2024
Das Netzwerk der Fachinstitute der Interregionalen Arbeitsmarktbeobachtungsstelle
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Catalogue d'indicateurs

A — Indikatorenkatalog /
Catalogue d’'indicateurs

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf die zusatzliche Formulierung der weiblichen Form verzichtet. Wir

mochten deshalb darauf hinweisen, dass die ausschlielliche Verwendung der ménnlichen Form explizit als ge-
schlechtsunabhangig verstanden werden soll.

Pour des raisons de meilleure lisibilité, il sera renoncé a I'emploi simultané du genre masculin et du genre fémi-
nin. Le site s'adresse par conséquent a la fois aux personnes de sexe féminin et de sexe masculin.
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Eckdaten der Groliregion /
Chiffres-clés de la Grande Région

Geographisch liegt die GroRregion im Herzen des histori-
schen Zentrums von Europa zwischen den Ballungsréu-
men Brussel, Rhein-Ruhr, Rhein-Main, Rhein-Neckar,
Basel/Mulhouse und Paris.

Géographiquement, la Grande Région se situe au cceur
du centre historique de I'Europe, entre les zones urbaines
de Bruxelles, de Rhin-Ruhr, de Rhin-Main, de Rhin-
Neckar, de Bale/Mulhouse et de Paris.

Zu diesem europaischen Kooperationsraum, der die
Grenzen von vier Nationalstaaten Uberschreitet und in
dem offiziell drei verschiedene Sprachen gesprochen
werden, gehéren:

» die deutschen Bundeslénder Saarland und Rheinland-Pfalz

» die franz6sische Region Lothringen (Fusion mit den Regionen Champagne-Ardenne und Elsass zu der

Region Grand Est am 01.01.2016)
» das GrofBherzogtum Luxemburg
» die Wallonische Region in Belgien mit der Deutschsprachigen Gemeinschaft

Cet espace de coopération européen s’étendant par-dela les frontieres de quatre Etats et comptant trois langues
officielles comprend :
» les Lander allemands de Sarre et de Rhénanie-Palatinat
» la région francaise de Lorraine (qui a fusionné le 01/01/2016 avec les régions Champagne-Ardenne et
Alsace pour devenir la Région Grand Est)
le Grand-Duché de Luxembourg
» la Région wallonne en Belgique avec la Communauté germanophone

Chiffres-clés

Luxem- Rheinland-

Surface 2 2.571 23.547 2.586 19.858 16.901 65.463

Chiffre de la population 992,7 2.320,9 660,8 4.159,2 3.681,6 79,4 11.815,1
2022

_ 38.831,2 65.827,7 77.529,0 171.721,8 126.691,2 2.551,3 480.600,9

Evolution des prix - 5,8 5.7 3,7 5,8 2,3 nd nd

(national) (national)

Revenu disponible 21.636 21.484 37.002 23.688 21.204 nd 23.022

Taux de chémage 3,3 7.4 5,2 3,0 8,2 31 5,4
Frontaliers entrants 14.271 nd  222.380 4162  33.566 nd 274379

Frontaliers sortants Zéigiﬁj 10.970  137.637 879 38.030  62.725 nd 250.241

* Sans la Lorraine ; nd = non disponible. Pour les sources, se reporter aux différents chapitres

Eckdaten
Luxem- Rheinland-
e e oo o o
2571 23.547 2.586 19.858 16.901 65.463
2023 in 1000 992,7 2.320,9 660,8 4.159,2 3.681,6 79,4 11.815,1
2022 in Mio.€ 38.831,2 65.827,7 77.529,0 171.721,8 126.691,2 2.551,3 480.600,9
2023 gegenuber 5,7 2,3
Pre|sentW|ck|ung 5,8 (national) 3,7 5,8 (national) nd nd
Verfugbares Ein- 2021
21.636 21.484 37.002 23.688 21.204 nd 23.022
Arbeitslosenquote 2023, in % 3,3 7,4 5,2 3,0 8,2 3,1 54

Einpendler 2023, absolut 14.271 nd 222.380 4.162 33.566 nd 274.379*
Auspendler 2022’5553{ 10970  137.637 879 38.030 62.725 nd  250.241

* ohne Lothringen; nd = nicht verfiigbar. Zu den Datenquellen vergleiche die Angaben in den einzelnen Kapiteln
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Europa 2030 und weitere EU-Ziele
Europe 2030 et autres objectifs européens

objectifs de Jahre /) Saar- |, qine
) Année land
I'UE
Taux d'emploi (en %) 2020 77,1 67,8
78%
Beschéaftigungsquote (in %) 2023 79,2 71,8
Ecart taux d'emploi Réduire
hommes et femmes (en pp) | €cart 2019 AL 8.9 8.8
par deux /
Gender-Gap (in Pp) Gap 2019 EepTebXk] 9,4 6,7
halbieren
Taux NEET (en %)* 2020 8,5(2019) 14,2
NEET-Quote (in %)* 2023 9,8 13,5
Participation a I'apprentis-
sage tout au long de la vie 2020 5,2 12,9
en %
Beteiligung am lebenslan- 2023 7.4 123
gen Lernen (in %)
Compétences digitales (en %) 2020 92 86 (2019)
Digitale Fahigkeiten (in %) 2023 95 92
Taux de risque de pauvreté 2020 16,4 14,9
(en %)
Armutsgeféhrdungsquote 2023 197 }
(in %)

Ziele fur Europa 2030: Die Saule der sozialen Rechte /
Objectif Europe 2030 : le socle européen des droits sociaux

Die GrofRregion auf gutem Kurs fiir 2030

Im November 2017 haben das Europaische
Parlament, der Europarat und die Européische Kom-
mission gemeinsam die europdische S&ule sozialer
Rechte unterzeichnet. Dieser Text, der 20 wichtige so-
ziale Grundsatze in drei Kategorien gliedert (Chancen-
gleichheit und Zugang zum Arbeitsmarkt; faire Arbeits-
bedingungen; und Schutz und soziale Eingliederung),
gibt einen Horizont vor, auf den Europa zusteuern
sollte. Zu den behandelten Themen gehéren u. a. Bil-
dung, Ausbildung, Gleichstellung der Geschlechter,
Chancengleichheit und gerechte Entlohnung. Der Text
wird von einem Aktionsplan begleitet, den die Europa-
ische Kommission im Méarz 2021 auf dem Sozialgipfel
in Porto vorgestellte. Darin werden drei Hauptziele
festgelegt: eine Beschéftigungsquote von mind. 78%
(20-64 Jahre); ein Anteil der Erwachsenen, die jedes
Jahr an Bildungsmaf3nahmen teilnehmen, von min-
destens 60%; und schlie3lich eine Verringerung der
Zahl der von Armut oder sozialer Ausgrenzung be-
drohten Menschen um mind. 15 Millionen.

Unter Beriicksichtigung der regionalen Da-
tenverfugbarkeit in der Gro3region wurden die in der
nachstehenden Tabelle aufgefiihrten Ziele ausge-
wabhlt.

EU-Ziele /
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La Grande Région en bonne voie pour 2030

En novembre 2017, le Parlement européen, le
Conseil de 'Europe et la Commission européenne ont si-
gné conjointement le socle européen des droits sociaux.
Ce texte, organisé autour de 20 grands principes sociaux
répartis en trois chapitres (égalité des chances et acces
au marché du travail ; conditions de travail équitables ; et
protection et inclusion sociales), donne un horizon vers
lequel devrait tendre 'Europe. Parmi les différentes thé-
matiques abordées, on pourra citer 'éducation, la forma-
tion, I'égalitt hommes-femmes ou encore I'égalité des
chances et la garantie d'un salaire juste. Ce texte s'ac-
compagne d'un plan d’action présenté par la Commis-
sion européenne en mars 2021, lors du Sommet social
de Porto. Il fixe trois objectifs principaux : un taux d'emploi
d’au moins 78 % (20 a 64 ans) ; une part des adultes par-
ticipant a des activités de formation chaque année d’au
moins 60 % et enfin, une réduction d’au moins 15 millions
du nombre de personnes menacées de pauvreté ou d'ex-
clusion sociale. Des objectifs secondaires sont égale-
ment définis dans le plan d'action.

Au regard de la disponibilité des données au
niveau régional pour les composantes de la Grande Ré-
gion, nous avons retenu les objectifs qui figurent dans
le tableau ci-dessous.

Wallonie DG GR. EU27/
Belgien [ Region | UE-27
64,6 60,9 71,8 72,2

72,1 78,8

74,8 80,9 65,5 61,3 (2022) 73,9 75,3
9,1 9,6 7,1 5,8 8,6 11,7
6,8 8 6,2 52 (2022) 7,3 10,3
7,7 8,9 15,3 12,3 13,8
8,5 8,9 13 11,4 11,2
16,3 7,2 5,6 8,2 9,1
16,2 8,3 9,1 9,7 12,7
96 93 88 89 (2019) 86
97 92 91 92 90
17,4 16,3 17,7 16,6 16,7
18,8 17,1 15,3 - 16,2
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Bevodlkerung
Population

1.

Bevolkerung / Population

Bevdlkerungsdichte zum 1. Januar 2023 / Densité de population au 1* janvier 2023

Densité de la population 2023*
Bevélkerungsdichte 2023*

Q?Tuummm..scmr

Nivelles

Solgnies.

Marche-en-
Famenne

Dinant

Thuinc philipgeville:

Neufchéteau

GR. Region 181
Saarland 386

Lorraine” 99 s
Luxembourg 255

Rheinland-Pfalz 209

Wallonie 218

DG Belgien 94

Verdun
Habitants par km? (1er janvier) - Einwohner je km? (1. Januar)

B 501 st plus / 501 und mehr

301 &/ bis 500

151 &/ bis 300

Commercy
Barle-Duc

814/ bis 150

jusqu'a / bis 80

Entités territoriales - Gebietseinheiten

Lorraine, Wallonie: arrondissements.
Luxembourg: cantons

Rheinland-Pfalz; Landreise, kreisfreie Stadte
Saarland: Landkreise

* Arrondissements Lorraine: 2021

Verviars -
communes
pencophones|

Val-de-Brisy

Naufchéteau

Westenwaldkreis,

* D& Belgien MNeuwied

Ahrueiler

Mayen-Koblenz ’ Rhein-Lahn-Kre

Cocham-Zell

Vulkaneifel

Rnein-
Hunsrick-
Kreis

Eifelreis
Bithurg-Prim

Bernkaslel- Wiltlich,

Bad Kreuznach

Birkenfeld
Donnersbergkreis

Kusel rankenthal (Pfalz)

T W Ludwigshalen am Rhein

Dirkheim.

St. Wendel

T K5 Kaiserslautern

Thionville

Sudliche

SOdhwestplalz u
reinstrae

" Zusibricken " Meustad! an der WeinstraRe

™ Landau in der Pfalz

Forbach-Boulay-

Germgrsheim
Moselle

Sarreguemines

Sarrsbourg-Chateau-Saling Données de référence - Referenzdaten:
©ACT Luxembourg 2017,
GeoBasis-DE / BKG 2017,

IGN France 2017, NGI-Belgium 2017

Lunéville

Données thématiques - Fachdaten
Destatis, INSEE,
Statbel, STATEC,
IBA/ OIE 2024
Saint-Oie=

des-Vosges Auteurs - Autoren: 8IG-GR / GIS-GR

Réalisation - Erstellung: 07.2024
Epinal

"GIS-ca,

q}r;IG-GRJ

IBA
OIE

Berechnungen / Calculs : IBA-OIE

Drei groRe Ballungsgebiete

Die Bevolkerungsdichte der GroRRregion lag 2023
bei 181 Einwohnern je km? Allerdings zeigt sich regional
eine sehr unterschiedliche Verteilung: von ca. 2.250 Ein-
wohnern je km? in Mainz und Ludwigshafen bis hin zu den
diinn besiedelten Gebieten Verdun und Commercy mit we-
niger als 30 Einwohnern je km2,

Der grofite Verdichtungsraum bildet sich im Os-
ten von Rheinland-Pfalz entlang der Rheinschiene. Hier lie-
gen wichtige wirtschaftliche Schwerpunkte und es wirken
Einflisse der grof3en Ballungszentren benachbarter Bun-
deslander. Dicht besiedelte Gebiete befinden sich auRler-
dem im nordlichen Teil der Wallonie — insbesondere in den
Wirtschaftszentren Charleroi und Luttich. Daneben kon-
zentriert sich die Bevoélkerung der Grof3region vor allem auf
ein landeribergreifendes Kerngebiet, das alle Teilraume
sowie wichtige wirtschaftliche Zentren umfasst: Es reicht
von Nancy Uber Metz und Thionville in Lothringen bis nach
Arlon. Esch-sur-Alzette sowie Luxemburg und von Trier bis
ins Saarland, um hier wieder an Forbach in Lothringen an-
zuschlieRen. Umgeben wird dieser verdichtete Raum von
einem ausgedehnten Girtel eher landlich strukturierter,
schwach besiedelter Gebiete mit vielfaltigen Naturrdumen
und Kulturlandschaften.
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Trois zones a forte densité de population

La densité de population dans la Grande Région
était de 181 habitants par km2 en 2023. Elle varie fortement
selon les régions : d'environ 2 250 habitants par km? a
Mayence et Ludwigshafen, elle est inférieure & 30 habitants
par km2 dans les territoires faiblement peuplés de Verdun et
de Commercy.

La région la plus fortement peuplée est I'Est de la
Rhénanie-Palatinat, le long de la bande rhénane. La se
trouvent des centres économiques, influencés aussi par les
conurbations des Lander voisins. D’autres conurbations se
situent dans la partie nord de la Wallonie, surtout a Charle-
roi et Liége. En outre, la population de la Grande Région se
concentre avant tout dans une zone centrale dépassant les
frontiéres nationales et incluant toutes les composantes ré-
gionales ainsi que d'importants pdles économiques de I'es-
pace de coopération : elle s’étend de Nancy, en passant par
Metz et Thionville en Lorraine jusqu'a Arlon, Esch-sur-Al-
zette et Luxembourg et de Tréves jusqu’en Sarre, ou elle
rejoint Forbach en Lorraine. Cette zone trés dense est en-
tourée d’'une large ceinture verte de régions a structures
plutdt rurales, faiblement peuplées, avec des espaces natu-
rels variés et des paysages cultivés.
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Bevodlkerung
Population

Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter zum 1. Januar 2023/

Population en age de travailler au 1*" janvier 2023

?}Toumal-Mouscmn W
Nivelles faremme

i Ligge

Soignies
Huy
Mons  “La Narnur
Louviere

Charleroi

Marche-en-

Dinant Famenne

Thuin: philippeville

GR. Region
Saarland
Lorraine*
Luxembourg
Rheinland-Pfalz
Wallonie

DG Belgien

58,2%
58,1%
56,4%
64,1%
58,7%
57,8%
57,7%

Neufchateau

Part de la pop en dge de dans la totale 2023~
Anteil der Bevélkerung im erwerbsfahigen Alter an der Gesamtbev. 2023*

I 63.1% et plus / 63,1% und mohr
P 52.1% a/bis 63.0%

61,1% &/ bis 62,0%

60,1% & / bis 61,0%

59,1% & / bis 60,0%
Bar-le-Ouc

58,1% & / bis 59,0%

| jusqu'a / bis 58,0%

Entités territoriales - Gebietseinheiten

Lorraine, Wallonie: arrondissements
Luxembourg: Grand-Duché - Groherzogtum
Rheinland-Pfalz: Landkreise, kreisfreie Stadte
Saarland: Landkreise

* Arrondissements Lorraine: 2021
N
b

1020 40 50 a0 110
km

Commercy

Part de la population en &ge de travailler (20-64 ans) dans la population totale 2023*
Anteil der Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter (20-64 Jahre) an der Gesamtbevolkerung 2023*

Verviers -
communes
francophones

Berechnungen / Calculs : IBA-OIE

Val-de-Birisy

Neufchateau

\?U Belgien Anweiler \, Neuwisd

Mayen-Koblenz

Vulkaneife!

Cachem-Zell

Rhein-
Hunsrilck-

Krsis

Eifelkreis
Bitburg-Priim

Bernkastel-Wittich

Bad Kreuznach

. Alzey-Worms

Birkenfelkd Worms

Donnersbergkreis

Kusel Frankenthal (Pfalz)

LK

am Rhain

Bad
Diirkneim,

Merzig-Wadem Rhejti-Plalz-Kreis

Neunkirchen Speyer — K$ Kaiserslautern

Tronte Stidwestpialz Wy Sidlishe
Zweibrucken ‘minsialke

Pimmasens

- Neustad: an cer Weinstralie

- Landau in der Palz

Fatbach-Boulay:
foselle

T Sareguemines Garmersheim

SBarrebourg-Chéteau-Salins ¢

Dannées de référence - Referenzdaten:
@ ACT Luxembaurg 2017,
GeoBasis-DE / BKG 2017,

IGN France 2017, NGI-Belgium 2017

Luneville

Données thématiques - Fachdaten:
Destatis, INSEE, Statbel, STATEC,
IBA/ OIE 2024

Saint-Die-
des-Vosges

Auteurs - Autoren: SIG-GR ! GIS-GR

Epinal

Réalisation - Erstellung: 07.2024

"GlS-ca, IBA
SIG-GR,,

OIE

Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter konzentriert sich
auf stadtische Raume

Fur Arbeit und Beschéftigung ist die Gruppe der
20-64-Jahrigen von besonderer Bedeutung. Diese Perso-
nen befinden sich in einem Alter, in dem sie typischerweise
dem Arbeitsmarkt zur Verfigung stehen. Eine natirliche
Begrenzung findet dieses so genannte Erwerbspersonen-
potenzial in der Zahl der Bevdlkerung im erwerbsféhigen Al-
ter, die in Umfang und Struktur durch demographische Ver-
anderungen, Wanderungsbewegungen, geschlechtsspezi-
fische Erwerbsmuster und das Bildungsverhalten beein-
flusst werden.

In vielen landlich strukturierten Gebieten fallt der
Anteil des Erwerbspersonenpotenzials unterdurchschnitt-
lich aus, besonders deutlich im Stid-Westen von Rheinland-
Pfalz, in den Departements Vosges und Meuse oder in
Thuin und im frankophonen Teil des Bezirks Verviers in der
Wallonie.

Mehr Menschen im erwerbsfahigen Alter leben
dagegen aufgrund des hoheren Arbeitsplatzangebots in
den stadtischen Raumen und ihrem Umland. Spitzenwerte
erreichen hier die Stadte Mainz, Trier, Landau in der Pfalz,
sowie das GroRBherzogtum Luxemburg. Regionaler Spitzen-
reiter der Wallonie ist Arlon, in Lothringen Thionville und
Metz.
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Concentration du potentiel d’actifs dans les espaces ur-
bains

En matiére de travail et d’emploi, le groupe des
personnes agées de 20 a 64 ans est primordial. C'est a cet
age en effet que I'on se trouve normalement sur le marché
de I'emploi. Ce potentiel d'actifs est naturellement limité par
le volume de la population en age de travailler subissant les
influences, tant quantitatives que structurelles, des varia-
tions démographiques, des mouvements migratoires, des
modéles d'activité spécifiques selon le sexe et de I'ap-
proche éducative.

Dans de nombreuses régions a dominante rurale,
la part du potentiel d'actifs est inférieure a la moyenne. C'est
tout particulierement le cas dans le sud-ouest de la Rhéna-
nie-Palatinat, dans les Vosges et la Meuse, ou encore a
Thuin et dans la partie francophone de I'arrondissement de
Verviers en Wallonie.

En revanche, du fait d’'une offre d’emploi plus im-
portante, beaucoup de personnes en age de travailler vivent
dans les espaces urbains et leurs environs. Des taux re-
cords sont ainsi atteints dans les villes de Mayence, Tréves
et Landau-in-der-Pfalz, ainsi qu’au Grand-Duché de Luxem-
bourg. Le champion régional de Wallonie est Arlon, alors
que Thionville et Metz sont au premier rang en Lorraine.
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Bevodlkerung
Population

Bevdlkerungsentwicklung in der GrofRregion 2000-2023 /

Evolution démographique en Grande Région 2000-2023

Evolution de la population totale 2000-2023*
Bevélkerungsentwicklung 2000-2023*

ﬁTﬂurnaanuscrn

GR. Region
Saarland

+5,6%
74%
+0,6%
+51.7%
+3,.2%
+10.2%
+121%

Lorraine®
Luxembourg
Rheinland-Pfalz
Wallonie

DG Belgien

Evolution de la population totale 2000-2023* en %
Bevolkerungsentwickiung 2000-2023" in %

[ +10,1% et plus / +10,1% und mehr
+6,1% & / bis +10,0%
+2,6% & | bis +5,0%
0,0% & / bis +2,5%
-0,1% & bis -2,5%
2,6% & 1 bls -5,0%

Entités territoriales - Gebietseinheiten

meins de / weniger als -5,0%

Lorraine, Wallonie: arrondissements
Luxembourg: cantons

Rheinland-Pfalz: Landreise, kreisfreie Stadte
Saarland: Landkreise

* Arrondissements Lorraine; 1999-2021

N
A [N 40 &0 80 100
km

jeweils zum 1. Januar, Veranderung in % / Respectivement au 1* janvier, variation en %

Berechnungen / Calculs : IBA-OIE

_ communes
francophones

" DG Belgien

Eifelireis
Bitburg-Prtim

—y

Neustadt an der Wainstralta
" Landau in der Pfalz

| Germfrsheim

Données de référence - Referenzdaten
ACT Luxembourg 2017,
GeoBasis-DE / BKG 2017,

IGN France 2017, NGI-Belgium 2017

Données thématiques - Fachdaten
Destatis, INSEE, Statbel, STATEC,
IBA [ OIE 2024
Auteurs - Autoren: SIG-GR / GIS-GR

Réalisation - Erstellung: 07.2024

'GlS-cay IBA
SIG-6r,,

OIE

Epinal

Steigende Einwohnerzahlen rund um wirtschaftsstarke
Gebiete und entlang der Hauptverkehrsachsen

Seit der Jahrtausendwende sind Bevolkerungs-
zunahmen insbesondere im Einzugsbereich der wirtschafts-
starken Gebiete, in der Nahe der regionalen Oberzentren,
rund um die Universitatsstandorte sowie entlang der zent-
ralen Verkehrsachsen zu beobachten. Im Kerngebiet der
Grof3region sorgt vor allem die wirtschaftliche Anziehungs-
kraft Luxemburgs fir steigende Einwohnerzahlen —im Land
selbst wie auch in vielen angrenzenden Gebieten.

Zuwachse weit Uber dem jeweiligen regionalen
Durchschnitt erreichen hier etwa Arlon und Bastogne,
Thionville sowie die Stadt Mainz und Landau in der Pfalz.
Der saarlandische Landkreis Merzig-Wadern an der luxem-
burgischen Grenze weist zwar eine negative Gesamtbilanz
aus, entwickelte sich dennoch deutlich giinstiger als das
Saarland insgesamt.

Starke  Bevolkerungsriickgénge verzeichnen
Teile der Westpfalz und das Saarland im Allgemeinen. Die
franzésischen Arrondissements Saint-Di¢, Epinal, Neuf-
chéateau, Bar-le-Duc, Commercy und Verdun sowie manche
Gebiete im Norden von Rheinland-Pfalz weisen Verluste
auf, allerdings weniger stark ausgepragt. In der Wallonie
sind die Einwohnerzahlen in allen Arrondissements durch-
gangig gestiegen. Die Zuwachse in Charleroi und Mons ver-
blieben jedoch weit unter dem Durchschnitt der walloni-
schen Region.
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La population augmente autour des zones a forte activité
économique et le long des grands axes de transport

Depuis 2000, la population augmente en Grande
Région, notamment dans les zones d'influence des régions
économiquement tres développées, a proximité des métro-
poles régionales, tout autour des grands centres universi-
taires et le long des principaux axes de circulation. Au cceur
de la Grande Région, c’est avant tout I'attractivité écono-
mique du Luxembourg qui est a l'origine d’une forte crois-
sance — au Grand-duché méme et dans de nombreuses ré-
gions limitrophes.

Des augmentations supérieures aux moyennes
régionales respectives s'observent notamment a Arlon et
Bastogne, Thionville, ainsi qu'a Mayence et Landau-in-der-
Pfalz. En Sarre, Merzig-Wadern, a la frontiere luxembour-
geoise, présente certes un bilan négatif, néanmoins infé-
rieur a celui du reste du Land.

Des pertes importantes ont été enregistrées dans
I'arrondissement de Westpfalz et la Sarre de maniére géné-
rale. Les arrondissements frangais de Saint-Di¢, d’Epinal,
de Neufchateau, de Bar-le-Duc, de Commercy et de Ver-
dun, ainsi que certaines régions du nord de la Rhénanie-
Palatinat sont aussi en baisse, mais d’'une maniére moins
prononcée. En Wallonie le nombre d’habitants a augmenté,
bien que la hausse a Charleroi et Mons soit nettement infé-
rieure au reste de la région wallonne.
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Entwicklung der Gesamtbevdlkerung 1990 - 2023 /

Evolution de la population totale entre 1990 et 2023

jeweils zum 1. Januar (1990 = 100) / au 1°*" janvier (1990 = 100)

Saarland 1742
em— |_Orraine
Luxembourg
Rheinland-Pfalz
Wallonie
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= == «GR. Region
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Berechnungen / Calculs : IBA-OIE

Migration als Treiber des demografischen Wachstums
in der Grof3region

Seit 1990 ist die Bevdlkerung der Grof3region um
Uber eine Million Einwohner (+10,5%) auf etwa 11,8 Millio-
nen Menschen im Jahr 2023 angestiegen. Dieses Wachs-
tum wurde getragen von der Entwicklung in Luxemburg
(+74,2%), der Wallonie (hier besonders der DG Belgien)
und Rheinland-Pfalz, wahrend die Einwohnerzahl in Loth-
ringen mehr oder minder stagniert und im Saarland riicklau-
fig ist. Auf dem Gebiet der heutigen EU-27 konnte im glei-
chen Zeitraum ein Plus von 7,3% verzeichnet werden.

Das geringe Bevdlkerungswachstum in der Grof3-
region lasst sich vor allem in jungerer Zeit beobachten:
Nach der Hochphase Ende der 1980er und Anfang der
1990er Jahre haben sich die Zuwachse im Kooperations-
raum seit Mitte der 1990er Jahre merklich abgeschwéacht
und belaufen sich flr den Zeitraum 2000 bis 2023 nur noch
auf +5,5%, etwas mehr als in der EU-27 (+4,6%).

Seit 2000 erfahrt die GroRRregion eine sich stetig
vergroRernde negative Bilanz des naturlichen Saldos, die
Anzahl der Sterbefélle Ubersteigt die der Geburten (-161 je
10.000 Einwohner zwischen 2000 und 2022). Durch Zuwan-
derung kann dieses Phanomen auf grof3regionaler Ebene
aber ausgeglichen werden (+756 je 10.000 Einwohner).
Ebenso verlauft der Trend in Rheinland-Pfalz und im Saar-
land. In Lothringen ist es genau umgekehrt: stetigen Wan-
derungsverluste werden durch hohe Geburtenuberschisse
kompensiert. Die Wallonie, die Deutschsprachige Gemein-
schaft Belgien und insbesondere Luxemburg weisen nach
wie vor fur beide Aspekte eine Aufwartsentwicklung aus.
Das Saarland verzeichnet in letzten Jahren einen, im Ver-
gleich zu 2000er Jahren, sehr positiven Zuwanderungs-
saldo, leidet aber nach wie vor unter einer extrem niedrigen
Geburtenrate. Die Bevolkerung im Saarland schrumpfte im
Vergleich zum Jahr 2000, wahrend Rheinland-Pfalz ein
leichtes Plus verzeichnete.
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Une croissance démographique due principalement a
la migration en Grande Région

Début 2023, environ 11,8 millions de personnes
vivent dans la Grande Région, soit plus d’'un million de per-
sonnes de plus qu'en 1990 (+ 10,5 %). Cette hausse est
portée par I'évolution au Luxembourg (+ 74,2 %), en Wallo-
nie (particulierement en CG de Belgique) et en Rhénanie-
Palatinat, tandis que le nombre d’habitants stagne plus ou
moins en Lorraine et recule en Sarre. Au niveau de I'UE des
27, une croissance de 7,3 % est enregistrée sur la méme
période.

La faible dynamique démographique au sein de
I'espace de coopération s’observe principalement au cours
des derniéres années : Apres avoir atteint son maximum a
la fin des années 1980 et au début des années 1990, la
croissance démographique de la Grande Région ralentit
sensiblement depuis le milieu des années 1990. Entre 2000
et 2023, la population n'augmente que de 5,5 %, a peine
plus que dans I'UE des 27 (+ 4,6 %).

Depuis 2000, le nombre des déces dépasse celui
des naissances, de sorte que I'on assiste depuis a une
baisse naturelle de la population dans I'espace de coopéra-
tion (- 161 pour 10 000 habitants entre 2000 et 2022). Avec
un solde migratoire positif (+ 756 pour 10 000 habitants), les
pertes sont compensées au niveau grand-régional. On re-
trouve cette tendance en Rhénanie-Palatinat et en Sarre.
En Lorraine, on observe le contraire : I'émigration est com-
pensée par un fort taux de natalité. La Wallonie, la Commu-
nauté Germanophone de Belgique et encore plus le Luxem-
bourg connaissent des bilans positifs pour le solde naturel
et le solde migratoire. La Sarre a depuis quelques années
un solde migratoire tres positif par rapport a la décennie pré-
cédente, mais souffre d'un taux de naissance extrémement
bas. Comparé a I'année 2000, la population en Sarre a
baissé, alors que la Rhénanie-Palatinat affiche une légére
hausse.
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Entwicklung der Bevolkerung / Evolution de la population

Gesamtbevdlkerung 2000-2023 Gesamtbevolkerung 2018-2023
(jeweils zum 1. Januar) (jeweils zum 1. Januar)
(Veranderung in %) / (Veranderung in %) /
Evolution de la population globale 2000-2023
(au 1* janvier)
(variation en %)

Evolution de la population globale 2018-2023
(au 1¢ janvier)
(variation en %)

Luxembourg _ Luxembourg _
Belgique B 1142 DG Belgien [ +28
France B 126 Belgique B 26
DG Belgien w120 Rheinland-Pfalz [ +21
Wallonie [ +102 Deutschland B+
GR. Region B 55 France | W
EU 27 / UE 27 B +46 GR. Region | B
Rheinland-Pfalz I +3,2 Wallonie . +1,3
Deutschland §+27 EU 27 / UE 27 | +05
Lorraine | +0,3 Saarland 02 |
Saarland 7,41 Lorraine 03 |

Natirlicher Saldo 2000-2022
(31.12.2022)

(je 10.000 Einwohner) /
Solde naturel 2000-2022
(31.12.2022)

(pour 10 000 habitants)

Wanderungssaldo 2000-2022
(31.12.2022)

(je 10.000 Einwohner) /
Solde migratoire 2000-2022
(31.12.2022)

(pour 10 000 habitants)

France 748 Luxembourg - 2872
Luxembourg 686 Belgique B 080
Lorraine [a3s DG Belgien [ 986
Belgique B 257 Rheinland-Pfalz [ 93
DG Belgien 64 Deutschland B o2
Wallonie |27 Wallonie [ er9
EU 27 / UE 27* -38 | GR. Region B 756
GR. Region 161 Saarland [ s84
Deutschland 450 D EU 27/ UE 27+ B 246
Rheinland-Pfalz 550 France B 376
Saarland [54.280° Lorraine [ -269

*EU-27 / UE 27: 2000-2021

Berechnungen / Calculs : IBA-OIE
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Bevolkerung nach Altersgruppen 2003, 2023 und 2050 /

Population par classe d’age en 2003, 2023 et 2050

Anteile der Altersgruppen in % / Proportion des classes d’age en %
T 2050 [Aze I 16,0 121
3 2023 iz I 16,9 78
G 2003 [ T 15,2 42
o 2050 IS 175 12,0
£ 203 ZI T 16,0 6.1
o
- 2003 123 36
. 2050 R T 14,3 6.9
to
$3 20 e 10,9 39
=7 2003 ZES e 11,0 31
T 2050 IEEE I 159 114
o N
IF 202 BT 15,5 7.1
[N
& 2003 A T 139 4.2
o 2050 O I 158 98
<
S 2023 227 s T 145 50
S 2003 [ ZaE T T 12,8 4,0
§ 2050 [ AT - 145 109
=)
g 2023 ZZO S A 14,3 6.0
8 2003 A = T 132 34
§ 2050 LT I 16,0 10,7
[=2]
g 202 ZOE T I 15,1 6.1
% 2003 I 133 4.0
m<20 m20-64 65-79 80+
Berechnungen / Calculs : IBA-OIE
Erwerbspersonenpotenzial weiterhin im Schrump- Poursuite de la baisse de la population active poten-

fungsprozess

Als Folge rucklaufiger Geburtenraten und einer
langeren Lebenserwartung werden sich die bereits heute
erkennbaren altersstrukturellen Verschiebungen weiter fort-
setzen: So ist auf Ebene der Gro3region der Anteil der unter
20-Jahrigen zwischen 2003 und 2023 von 23,1% auf 20,6%
gefallen und wird 2050 voraussichtlich bei 19,1% liegen,
wahrend sich parallel die Altersgruppe, der Gber 65-Jahri-
gen von 17,3% im Jahr 2003 uiber 21,2% in 2023 auf 26,7%
im Jahr 2050 entwickelt.

Damit andert sich auch der Prozentsatz der Per-
sonen im erwerbsfahigen Alter (20- bis 64-Jahrige), die po-
tenziell dem Arbeitsmarkt und damit fur die Finanzierung
der sozialen Sicherungssysteme zur Verfigung stehen. Der
Anteil hat sich von 2003 bis 2023 aufgrund der geburten-
starken Jahrgange der Baby-Boomer-Generation, die der-
zeit noch meist im Erwerbsleben steht, relativ geringfiigig
von 59,7% auf 58,1% verringert. Bis zum Jahr 2050 wird
allerdings mit einem Riickgang des Erwerbspersonenpo-
tenzials um ca. 470.260 Personen auf einen Anteil an der
Gesamtbevolkerung von 54,1% gerechnet. Den grof3ten
Anteil des Erwerbspersonenpotenzials (60,6%) innerhalb
der eigenen Bevolkerung vermeldet auch fiir 2050 Luxem-
burg, was im Vergleich zum Jahr 2023 eine Steigerung von
31,3% oder ein Plus von 132.700 Personen bedeuten
wiirde.

Waéhrend im Jahr 2003 auf 100 Personen im er-
werbsfahigen Alter noch 29 Menschen im Alter von uiber 65
Jahren kamen, ist dieser Wert bis 2023 auf 37 gestiegen
und konnte 2050 bei 49 liegen. Im interregionalen Vergleich
sind die beiden deutschen Regionen sowie Lothringen am
starksten vom Alterungsprozess betroffen.
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tielle

La baisse de la natalité et I'allongement de I'es-
pérance de vie sont autant de facteurs qui contribueront a
maintenir le renversement déja amorcé de la pyramide des
ages. A I'échelle de la Grande Région, la part des moins de
20 ans est passée de 23,1 % en 2003 a 20,6 % en 2023, et
en 2050 elle sera probablement de 19,1 %. Sur la méme
période, la tranche des plus de 65 ans connait une progres-
sion importante, passant de 17,3 % en 2003 a 21,2 % en
2023 et 26,7 % en 2050.

En conséquence, le pourcentage de la population
en age de travailler (Agée 20 a 64 ans) change aussi. Il
s’agit du groupe de personnes potentiellement disponibles
sur le marché de I'emploi et ainsi pour le financement des
systemes sociaux. Ce pourcentage n'a pas beaucoup
changé entre 2003 et 2023 (de 59,7 a 58,1 %), étant donné
que les cohortes nombreuses du baby-boom sont encore
pour la plupart en activité. D’ici 2050, on attend cependant
un recul de la population active potentielle d’environ
470 260 personnes pour atteindre une part de 54,1 % de la
population totale. La plus grande part de la population active
potentielle (60,6 %) au sein de sa propre population est
également annoncée pour 2050 pour le Luxembourg, ce qui
représenterait une augmentation de 31,3 %, soit plus de
132 700 personnes supplémentaires par rapport a 2023.

Tandis qu’en 2003, la Grande Région comptait 29
personnes de 65 ans et plus pour 100 en age de travailler,
cette valeur passe a 37 en 2023 et atteindra probablement
49 en 2050. En comparaison interrégionale, les deux ré-
gions allemandes et la Lorraine sont les plus marquées par
ce vieillissement.
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Bevolkerungsprojektion 2050 / Projection de population en 2050

Veranderung gegeniiber 2024 in % / Variation par rapport & 2024 en %

Luxembourg

DG Belgien 41
Wallonie 26

GR. Region

Rheinland-Pfalz

Saarland

Lorraine

Berechnungen / Calculs : IBA-OIE

<20
20-64
65-79
80+

36,5

Verdnderung nach Altersgruppen (in %) /
Variation par tranche d'age (en %)

(absolut)

710 (-172.250)
621 (-421.700)
32 (+68.090)

740 (+#538.270)

Was bringt die Zukunft? Aktuelle Bevélkerungsprojek-
tionen bis 2050

Nach den aktuellen Bevélkerungsprojektionen
sollte in den nachsten 30 Jahren die Einwohnerzahl in der
GroRregion leicht ansteigen, so dass im Jahr 2050 voraus-
sichtlich 11.818.388 Menschen im Kooperationsraum leben
werden.

Innerhalb der Grof3region lassen sich sehr unter-
schiedliche Entwicklungsdynamiken erwarten. Fir die
Halfte der Teilregionen werden Bevolkerungsanstiege prog-
nostiziert — insbesondere fir Luxemburg. Das GroRR3herzog-
tum rechnet bis 2050 mit 917.567 Einwohnern, was einem
Zuwachs von 36,5% im Vergleich zu 2024 entspricht. Auch
die Wallonie erwartet eine deutliche Zunahme der Bevélke-
rung um rund knapp 95.000 Personen, was ein Anstieg um
2,6% im Vergleich zu 2024 wére.

In Lothringen und im Saarland wird sich der Be-
volkerungsrickgang dagegen zukinftig stark fortsetzen: bis
2050 sollte die Bevolkerung dort um -9,6% bzw. -9% zu-
rickgehen. Fur Lothringen stellt dies einen Rickgang um
ca. 220.000 Einwohner dar. Das Saarland wirde hingegen
88.000 Einwohner weniger zahlen als 2024. In Rheinland-
Pfalz wird ebenfalls einen Ruckgang vorausgesagt, jedoch
wesentlich geringer: Erwartet wird ein Minus von 0,7% (bzw.
rund -28.500 Personen), so dass im Jahr 2050 ca. 4 Millio-
nen Menschen dort leben wiirden. Damit wiirde Rheinland-
Pfalz die einwohnerreichste Teilregion bleiben, direkt ge-
folgt von der Wallonie mit 3,78 Mio. Bewohnern, und das
nach einem Anstieg um 2,6% zwischen 2024 und 2050.
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Que nous réserve I'avenir ? Projections actualisées de
la population jusqu’en 2050

Selon les projections actuelles la population de la
Grande Région devrait trés Ilégérement progresser au cours
des trois prochaines décennies pour s'établir en 2050 a
11 818 388 personnes dans I'espace de coopération.

En Grande Région les projections font état de dy-
namiques d'évolution trés différentes selon les régions. Une
croissance démographique est pronostiquée pour la moitié
des composantes, particulierement pour le Luxembourg. Le
Grand-Duché prévoit une population de 917 567 habitants
d'ici 2050, soit une augmentation de 36,5 % par rapport a
2024. La Wallonie s'attend également a une nette augmen-
tation de sa population de prés de 95 000 personnes, ce qui
représenterait une hausse de 2,6 % par rapport a 2024.

En Lorraine et en Sarre au contraire, le fort déclin
démographique se poursuivra : d’ici 2050 le nombre d’habi-
tants devrait y diminuer de respectivement - 9,6 % et - 9 %.
Pour la Lorraine, cela représente une baisse de pas moins
de 220 000 habitants. La Sarre perdrait, quant a elle, envi-
ron 88 000 résidents. La Rhénanie-Palatinat verra égale-
ment sa population diminuer, mais bien plus Iégérement. On
y attend en effet une baisse de 0,7 % (environ — 28 500 per-
sonnes), ce qui correspond a une population d’un peu plus
de 4 millions en 2050. Dans ce cas de figure, la Rhénanie-
Palatinat resterait ainsi la composante la plus peuplée, la
Wallonie — avec 3,78 millions de citoyens — arriverait juste
derriere en nombre d’habitants, grace a une augmentation
de 2,6 % entre 2024 et 2050.
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Methodische Anmerkungen

Datengrundlage:

Die fir das Kapitel ,Bevélkerung“ verwendete Da-
tengrundlage basiert im Wesentlichen auf den Informatio-
nen der Statistischen Amter der GroRregion. Bestehende
Datenliicken wurden dabei so weit als moglich durch das
Bearbeiterteam geschlossen bzw. durch weiterfihrende
Daten erganzt. Bei dem Verweis auf einzelne Jahre ist zu
beriicksichtigen, dass bei den Bevélkerungsdaten — wie in
den Uberwiegenden Teilregionen der GrofRregion Ublich —
jeweils der 1. Januar verwendet wurde und nicht wie in
Deutschland auf den 31.12. Bezug genommen wurde. Aus
dem 31.12.2022 wurde so z.B. der 01.01.2023.

Definitionen und methodische Hinweise:

Erwerbspersonenpotenzial:

Die IBA definiert das Erwerbspersonenpotenzial
als Personen im erwerbsféhigen Alter weiterhin in der Al-
tersgruppe von 20 bis 64 Jahren.

Naturlicher Saldo:

Der Natirliche Saldo bezeichnet die Differenz
aus Lebendgeborenen und Gestorbenen in der Jahres-
summe.

Wanderungssaldo:

Der Wanderungssaldo bezeichnet die Differenz
aus Zuzigen und Fortziigen in der Jahressumme. Fir die
EU-27, Frankreich, Lothringen und die GroRregion muss
der Wanderungssaldo berechnet werden: Die Nettowande-
rung wird als Differenz zwischen der Bevolkerungsentwick-
lung insgesamt und dem naturlichen Saldo wahrend eines
Jahres abgeleitet. Somit ist die Nettowanderung gleich allen
Anderungen der Gesamtbevélkerung, die nicht auf Gebur-
ten oder Sterbefalle zuriickgefiihrt werden kénnen.

Quellen / Sources :

Remarques méthodologiques

Base de données :

Les données de base utilisées pour le chapitre
« Population » s’appuient sur les informations des offices
statistiques de la Grande Région. Les données manq